GRISTD UNITA 2017 2018 2019

Formazione e sviluppo

ORE DI FORMAZIONE PER ARGOMENTO

Ore medie di formazione n. 10,83 16 30
PARTECIPAZIONI PER INQUADRAMENTO

Dirigenti 404-1 n. 9 8 9
Quadri 33 35 38
Impiegati 98 95 133
Operai 34 32 34
Totale n. 174 170 214
ORE DI FORMAZIONE EROGATE PER INQUADRAMENTO

Dirigenti 404 -1 n. 214 444 296
Quadri 782 656 1.244
Impiegati 1.189 1.920 4.338
Operai 113 645 1.m
Totale ore 2.598 3.665 6.989
ORE DI FORMAZIONE EROGATE PER GENERE

Uomini 404-1 n. 2.136 2.91 5.407
Donne 462 754 1.582
Totale ore 2.598 3.665 6.989
PARTECIPAZIONI PER GENERE

Uomini 404-1 n. 155 123 178
Donne 19 47 36
Totale partecipazioni 174 170 214
DIPENDENTI CHE HANNO RICEVUTO UNA VALUTAZIONE REGOLARE PER GENERE

Uomini 404-3 % 15% 100% 100%
Donne 6% 100% 100%
Totale % 17% 100% 100%
DIPENDENTI CHE HANNO RICEVUTO UNA VALUTAZIONE REGOLARE PER INQUADRAMENTO
Dirigenti 404-3 % 88% 100% 100%
Quadri 94% 100% 100%
Impiegati 0 100% 100%
Operai 0 100% 100%
Totale n. 17% 100% 100%
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